
ส่วนที่ 1 

1.1 บทน า 
แผนการด าเนินงาน หมายถึง แผนการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่แสดงถึง

รายละเอียดของแผนงาน โครงการพัฒนา และกิจกรรมที่ด าเนินการจริงทั้งหมด ในพ้ืนที่ขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นประจ าปีงบประมาณนั้น 

การจัดท าแผนการด าเนินงานประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2562 เป็นการน าโครงการพัฒนาใน
แผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ.2561 - 2564) เฉพาะปี พ.ศ.2562 ที่ได้รับการจัดสรรงบประมาณตามเทศ
บัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2562 รวมทั้งแผนงาน/โครงการพัฒนาของ
หน่วยงานอ่ืนๆ ที่เข้ามาด าเนินการในพ้ืนที่เขตเทศบาลต าบลท่าแซะ โดยแสดงรายละเอียดเกี่ยวกับการ
พัฒนา ในแง่ของกิจกรรมการด าเนินงานที่เป็นขั้นตอน มีการก าหนดระยะเวลาการด าเนินงานที่ชัดเจน 
รวมทั้งระบุปริมาณทรัพยากรที่จะต้องใช้ในการด าเนินงานให้มีความสอดคล้องและชัดเจนเพียงพอที่จะ
น าไปปฏิบัติได้ ซึ่งจะท าให้แนวทางการด าเนินงานในปีงบประมาณ พ.ศ.2562 มีความชัดเจนในการปฏิบัติ
มากขึ้น ลดความซ้ าซ้อนของโครงการ มีการประสานและบูรณาการการท างานกับหน่วยงานและการจ าแนก
รายละเอียดต่างๆ ของโครงการ ซึ่งจะเป็นเครื่องมือส าคัญในการบริหารงานของผู้บริหาร เพ่ือควบคุมการ
ด าเนินงานให้เป็นไปอย่างเหมาะสมและมีประสิทธิภาพ รวมทั้งยังเป็นเครื่องมือในการติดตามการ
ด าเนินงาน และการประเมินผลให้มีประสิทธิภาพ 

1.2 วัตถุประสงค์ของการจัดท าแผนการด าเนินงาน 
 1.2.1 เพ่ือเป็นการน าโครงการพัฒนาในแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี ที่ได้รับการจัดสรรงบประมาณไปสู่
การปฏิบัติจริงให้เป็นรูปธรรมที่ชัดเจน 
 1.2.2 เพ่ือแสดงรายละเอียดแผนงาน/โครงการพัฒนา และกิจกรรมที่ด าเนินการจริงทั้งหมดใน
พ้ืนที่เขตเทศบาลต าบลท่าแซะ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2562 
 1.2.3 เพ่ือความคุมและตรวจสอบการด าเนินการตามแผนงาน/โครงการ ให้เป็นไปอย่างเหมาะสม
และมีประสิทธิภาพ 
 1.2.4 เพ่ือใช้เป็นเครื่องมือในการติดตามและประเมินผลแผนงาน/โครงการพัฒนา 

1.3 ขั้นตอนการจัดท าแผนการด าเนินงาน 
 ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (ฉบับที่ 
2) พ.ศ.2559 หมวด 5 การน าแผนพัฒนาไปปฏิบัติ ข้อ 26 ได้ก าหนดให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
จัดท าแผนการด าเนินงาน โดยมีขั้นตอนดังต่อไปนี้ 
 1.3.1 คณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นรวบรวมแผนงาน/โครงการพัฒนาของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น หน่วยราชการส่วนกลาง ส่วนภูมิภาค รัฐวิสาหกิจ และหน่วยงานอ่ืนๆ ที่
ด าเนินการในพ้ืนที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น แล้วจัดท าร่างแผนการด าเนินงานเสนอคณะกรรมการ
พัฒนาท้องถิ่น 
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 1.3.2 คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นพิจารณาร่างแผนการด าเนินงาน แล้วเสนอให้ผู้บริหารท้องถิ่น
ประกาศเป็นแผนการด าเนินงาน ทั้งนี้ให้ปิดประกาศแผนการด าเนินงานภายใน 15 วันนับแต่วันที่ประกาศ 
เพ่ือให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบโดยทั่วกัน และต้องปิดประกาศไม่น้อยกว่า 30 วัน  
 โดยจากระเบียบกระทรวงมหาดไทยดังกล่าว สามารถสรุปขั้นตอนในการด าเนินการจัดท าแผนการ
ด าเนินงานได้ 3 ขัน้ตอน ดังต่อไปนี้ 
 ขั้นตอนที่ 1 การเก็บรวบรวมข้อมูล 
 คณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนาเทศบาลต าบลท่าแซะ เก็บรวบรวมข้อมูลโครงการ/
กิจกรรม ที่จะมีการด าเนินการจริงในพ้ืนที่ของเทศบาลต าบลท่าแซะ ซึ่งจะประกอบด้วยโครงการ/กิจกรรม
ของเทศบาลฯ เอง และโครงการ/กิจกรรมของหน่วยงานราชการส่วนกลาง ส่วนภูมิภาค รัฐวิสาหกิจ และ
หน่วยงานอื่นๆ ที่จะด าเนินการในพ้ืนที่ของเทศบาลต าบลท่าแซะ 
 ขั้นตอนที่ 2 การจัดท าร่างแผนการด าเนินงาน 
 คณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนาเทศบาลต าบลท่าแซะ จัดท าร่างแผนการด าเนินงาน 
โดยพิจารณาโครงการ/กิจกรรมของเทศบาลต าบลท่าแซะและหน่วยงานต่างๆ ซึ่งต้องมีความสอดคล้องกับ
ยุทธศาสตร์การพัฒนาของเทศบาลต าบลท่าแซะ โดยเค้าโครงแผนการด าเนินงานจะแบ่งออกเป็น 2 ส่วน 
คือ ส่วนที่ 1 บทน า และส่วนที่ 2 บัญชีโครงการ/กิจกรรม จากนั้นจึงน าเสนอต่อคณะกรรมการพัฒนา
เทศบาลต าบลท่าแซะ เพ่ือพิจารณาให้ความเห็นชอบ แล้วน าเสนอต่อนายกเทศมนตรีต าบลท่าแซะ เพ่ือ
พิจารณาอนุมัติและประกาศใช้แผนการด าเนินงาน 
 ขั้นตอนที่ 3 การประกาศใช้แผนการด าเนินงาน 
 เมื่อนายกเทศมนตรีให้ความเห็นชอบร่างแผนการด าเนินงานแล้ว จึงประกาศใช้แผนการด าเนินงาน 
โดยให้ปิดประกาศแผนการด าเนินงานภายใน 15 วัน นับจากวันที่ประกาศเพ่ือให้ประชาชนในท้องถิ่น
รับทราบโดยทั่วกันและต้องปิดประกาศไว้อย่างน้อย 30 วัน 

1.4 ประโยชน์ของแผนการด าเนินงาน 

 1.4.1 แผนการด าเนินงานประจ าปีท าให้ผู้บริหาร ผู้ปฏิบัติงาน และประชาชนทั่วไปทราบถึง
กิจกรรมการด าเนินงานในการพัฒนาท้องถิ่น และการใช้ทรัพยากรในการบริหารงานในปีงบประมาณ พ.ศ.
2562 ได้อย่างชัดเจน 
 1.4.2 แผนการด าเนินงานประจ าปี ท าให้ผู้มีหน้าที่รับผิดชอบในการน าแผนพัฒนาไปปฏิบัติ 
สามารถน าแผนพัฒนาไปปฏิบัติได้อย่างเป็นระบบมากขึ้น 
 1.4.3 แผนการด าเนินงานประจ าปีท าให้ผู้มีหน้าที่ก ากับดูแลโครงการ หรือผู้ที่รับผิดชอบโครงการ
สามารถเข้าใจและตรวจสอบโครงการได้ง่ายขึ้น 
 1.4.4 แผนการด าเนินงานประจ าปีท าให้ผู้ติดตามและประเมินผล สามารถติดตามและตรวจสอบ
ความก้าวหน้าในการด าเนินงาน และประเมินผลโครงการได้อย่างมีประสิทธิภาพมากขึ้น รวมทั้งสามารถน า
ข้อมูลที่ได้รับ ไปรายงานให้ผู้บริหารรับทราบถึงความก้าวหน้ารวมทั้งปัญหาและอุปสรรคในการด าเนินงาน
ต่อไป 


