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ข้ันตอนท่ี ๘ การจัดทํารายงานการบริหารความเส่ียง 

เปนการจัดทํารายงานสรุปใหเห็นในภาพรวม วามีผลจากการบริหารความเสี่ยงการทุจริตตาม

ข้ันตอนท่ี ๗ มีสถานะความเสี่ยงการทุจริตอยูในระดับใด (สี) สถานะความเสี่ยง สีเขียว หมายถึง สถานะ

ความเสี่ยงต่ํา สีเหลือง หมายถึง สถานะความเสี่ยงปานกลาง สีแดง หมายถึง สถานะความเสี่ยงระดับสูงมาก 

เพ่ือเปนเครื่องมือในการกํากับ ติดตาม และประเมินผล 

ตารางท่ี ๘ ตารางรายงานการบริหารความเส่ียง 

ท่ี สรุปสถานะความเสี่ยงการทุจริต (เขียว เหลือง แดง) 

เขียว เหลือง แดง 

๑ การพิจารณาตรวจสอบและการเสนอ
ค ว า ม เ ห็ น ข อ ง ก า ร อ นุ มั ติ  อ นุ ญ า ต               
ไมดําเนินการตามลําดับคําขอ 

  

๒ ความโปรงใสในการบริหารงานบุคคล เชน 
การประเมินความดีความชอบ การแตงตั้ง 
โยกยาย การดําเนินการทางวินัย เปนตน 

  

๓ การเบิกเงินราชการตามสิทธิเปนเท็จ เชน 
คาเชาบาน คาเบี้ยเลี้ยง คาพาหนะ คาเชา   
ท่ีพัก 

  

 

ข้ันตอนท่ี ๙ การรายงานผลการดําเนินงานตามแผนบริหารความเส่ียง 

เปนการจัดทําแบบรายงานผลการดําเนินงานตามแผนบริหารความเสี่ยงการทุจริตหรือสถานะแผน

บริหารความเสี่ยงการทุจริต ตารางท่ี ๘ ตอผูบริหารของหนวยงาน ซ่ึงหวงระยะเวลาของการรายงานผล 

ข้ึนอยูกับหนวยงาน เชน รายงานทุกเดือน ทุกไตรมาส ซ่ึงแบบในรายงานตามตารางท่ี ๙ และตารางท่ี ๑๐ 

สามารถปรับไดตามความเหาะสมของหนวยงาน 

ตารางท่ี ๙ แบบรายงานผลการดําเนินงานตามแผนบริหารความเส่ียง 

แบบรายงานสถานะแผนบริหารความเส่ียงการทุจริต ณ วันท่ี ๕ เมษายน ๒๕๖๕ 

ช่ือแผนบริหารความเส่ียง แผนบริหารความเสี่ยงการทุจริต เทศบาลตําบลทาแซะ 
ปงบประมาณ ๒๕๖๕ 

โอกาส/ความเส่ียง การพิจารณาตรวจสอบและการเสนอความเห็นของการ
อนุมัติ อนุญาต ไมดําเนินการตามลาดับ คําขอ 

 ความโปรงใสในการบริหารงานบุคคล เชน การประเมิน
ความดีความชอบ การแตงตั้ง โยกยาย การดําเนินการทาง
วินัย เปนตน 

 การเบิกเงินราชการตามสิทธิเปนเท็จ เชน คาเชาบาน     
คาเบี้ยเลี้ยง คาพาหนะ คาเชาท่ีพัก 
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แบบรายงานสถานะแผนบริหารความเส่ียงการทุจริต ณ วันท่ี ๓๑ มีนาคม ๒๕๖๕ 

สถานะของการดําเนินการจดัการความเส่ียง        ยังไมไดดําเนินการ 

   เฝาระวังและติดตามตอเนื่อง 

       เริ่มดําเนินการไดบาง แตยังไมครบถวน 

       ตองการปรับปรุงแผนบริหารความเสี่ยงใหม
ใหเหมาะสม 

       เหตุผลอ่ืน (โปรดระบุ) .................................. 

ผลการดําเนินงาน สถานะความเสี่ยงการทุจริตของเทศบาลตําบล    
ทาแซะ ประจําปงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๕ สถานะ
ความเสี่ยง สีเขียว หมายถึง ความเสี่ยง ระดับต่ํา 
แตใหเฝาระวังและติดตามอยางตอเนื่อง        

 

 

.........................................................................  

 

   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


